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Introducere

Statisticianul National s-a angajat sa imbunatateasca
incluziunea datelor in intregul sistemul statistic al Regatului
Unit, urmand o abordare larga a sistemului de identificarea
si colaborare cu initiative, astfel incat fiecare conteaza si se
numara in datele si probele Regatului Unit. Aceasta include
activitati pentru a creste increderea celor care participa

la furnizarea de date, lucrari de metodologie, pentru a
imbunatati incluziunea si masurarea conceptuala a gupurilor
de populatie sub-reprezentata, precum si imbunatatirea
accesibilitatii datelor si analizei.

La sfarsitul lunii septembrie 2021, s-a publicat raportul si recomandarile privind
Datele operative cuprinzatoare (DOC). Raportul a facut 46 de recomandari
categorizate sub 8 Principii de incluziune de datelor. Pe Idnga acestea,
Statisticianul national a publicat raspunsul lui, inclusiv un program de lucru

la nivel inalt pentru activitatile initiale derulate de Guvernul Regatului Unit si
Administratiile Autonome care sa raspunda la recomandari.

Biroul de Statistica Nationala (BSN) a condus Planul de Implementare a Datelor
Operative Cuprinzatoare de mai jos, care prezinta un rezumant al initiativelor
curente si planificate cunoscute in intregul sistem statistic al Regatului Unit. Acest
Plan prezinta primul pas in alaturarea lucrarilor desfasurate de analisti in guverne
in tot Regat Unit, si cu initiativele care au loc in afara guvernului. Reprezinta un
program de lucru continuu pentru schimbarea radicala necesara in infrastructura
datelor Regatului Unit. Este important de recunoscut faptul ca organizatiile

ar putea fiin etape diferite pe drumul catre o mai mare incluziune. Unele
initiative reprezinta primi pasi importanti, desi poate nu ar aborda in totalitate
recomandarile DOC inca, in timp ce altele ar putea fi vazute ca si semnale ale unei
practici promitatoare.

iIn vederea dezvoltarii acestui Plan de Implementare, BNS a venit in intdmpinare
in mai multe moduri pentru a centraliza continutul. BNS a contactat inclusiv
departamentele guvernamentale ale Regatului Unit si Administratiile Autonome,
si mai larg, producatorii de sisteme de date si utilizatori din Regatul Unit, invitand
organizatiie societatilor civile, institutiile academice si finantatorii de studii de
cercetare sa precizeze cum vor raspunde la recomandarile DOC. Pentru concizie,
am inclus initiative Tn baza Principiului datelor cuprinzatoare la care credem ca se
aplica cel mai bine, desi ar putea fi relevante mai multor principii diferite.
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BNS, Cabinetul Centrului pentru Egalitate si Administratiile Autonome ale Tarii
Galilor, Scotiei si Irlandei de Nord vor juca un rol colaborativimportant in a
apropia oamenii din toate sectoarele si disciplinele, pentru a construi colaborari
si de a pune laolalta planuri, de a produce schimbari sistemice catre o mai mare
incluziune a datelor si probelor Regatului Unit. De acum inainte, vom face tot
posibilul sa utilizam implicit o abordare la nivel de 4 natiuni in tot ceea ce facem
cu privire la incluziune.

Pe masura ce progresam colectiv, Planul se va dezvolta, iar BNS va cauta
informatii suplimentare si va publica anual versiuni actualizate. Pe langa
furnizarea unei baze de monitorizare a progresului, speram sa publicam
informatiile adunate de la foarte multi actori din cadrul guvernului, societatilor
civile, mediilor academice, care vor usura munca celor care lucreaza la activitati
similare de alaturare adaugand valoare lucrarilor unul altuia.

In prezent, se stabileste un comitet idependent al datelor cuprinzatoare care sa
informeze Statisticianul National cu privire la Tmbunatatirea continua a incluziunii
datelor, calitatea si acoperirea lor relativa, si cat de bine se progreseaza in

raport cu recomandarile DOC. In prim&vara anului 2022, in colaborare cu partile
interesate cheie, BNS va dezvolta si infiinta un mecanism de guvernanta in
vederea livrarii si raportarii publice a Planului de implementare DOC.

Cum puteti comenta: Va rugam sa ne trimiteti toate comentariile sau recenziile
despre Plan, inclusiv pentru iteratii viitoare, la equalities@ons.gov.uk.
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Date cuprinzatoare, Principiul 1

Sa cream un mediu de incredere si credibil care permite si
incurajeaza pe toata lumea sa conteze si sa fie numadrat in
datele si probele Regatului Unit.

Abordarea noastra

Vom imbunatati interactiunea cu diverse grupuri de populatie si cu acelea care
sunt, in prezent, sub-reprezentate in diverse moduri. Acest lucru va include si
interactiunea, sub noi forme, cu populatiile relevante pentru a intelege mai bine
perspectiva lor.

Autoritatea de Statistica a Regatului Unit va juca un rol central in identificarea si
promovarea initiativelor de imbunatatire a interactiunii si de crestere a increderii
cu participantii la sondaje si studii de cercetare, facilitand distribuirea indrumarii
si a bunei practici in sistemul statistic al Regatului Unit.

Lucrarea curenta si planificata
Sa imbunatatim increderea si credibilitatea in furnizarea si uzul de date:

* BNS dezvolta un ,Contract social” cu participantii la studiile de cercetare in
privinta informatiilor pe care aleg sa le impartaseasca. Acest contract va
furniza informatii clare despre motivul colectarii datelor, confidentialitate
si aranjamente de securitate, precum si detalii despre cum vor fi folosite si
diseminate informatiilor lor. Vom lucra cu partile interesate pentru dezvoltarea
acestui produs si 1l vom testa in randul grupurilor si populatiilor relevante
inaintea lansarii estimate, respectiv in vara anului 2022.
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* De la lansarea recomandarilor, Centrul Autoritatii Statistice pentru Etica Datelor
Aplicate, a publicat indrumari pentru analisti privind consideratiile etice Tn
vederea garantarii incluziunii datelor pentru studii de cercetare si statistici. Acest
lucru pune accent pe uzul de auto-dezvaluire a caracteristicilor personale si
include indrumare specifica cu privire la colectarea datelor de la copii si tineri.

* Noua strategie de sondaj a BNS descrie o viziune viitoare pentru sondaje si
are intentia generala de a maximiza abilitatea de a livra statistici utilizatorilor
de date pentru binele publicului urmand Codului de Practica al Autoritatii
de Statistica. Strategia si foaia de parcurs sustinatoare vor garanta ca
recomandadrile DOC sunt incorporate in toate sondajele BNS.

Sa extindem interactiunea cu grupurile de respondenti prospective si sa
crestem increderea in acestea:

» Ca parte a Strategiei de interactionare cu utilizatorul in scopuri de statistica,
BNS va infiinta un Centru de interactionare pentru a ne asigura ca atingem
cele mai indepartate grupuri de utilizatori care sa reflecte intreaga populatie,
venind cu recomandari despre cum colectam, cum analizam si cum prezentam
analize si statistici la BNS si in guvern. Centrul se infiinteaza in 2022.

* Pe baza Recensamantului din 2021 privind mobilizarea comunitatilor din Anglia
si Tara Galilor, BNS va continua sa se intalneasca cu grupurile sub-reprezentate si
in 2022 si 2023, pentru a ne asigura ca nevoile lor sunt reflectate atat in analiza
si rezultatele Recensamantului si in studiilor de cercetare si im planurile pentru
recomandarile Statisticianului National cu privire la viitorul recensamantului si al
statisticilor demografice, cat si in statisticile si analizele mai largi.

¢ Conform modelului de recensamant privind mobilizarea comunitatilor, BNS
va evalua fezabilitatea implicarii grupurilor comunitare sub-reprezentate in
contextul sondajelor voluntare privind gospodariile in 2022.

* Departamentul pentru Educatie va continua sa creasca increderea n profesorii
si leaderii de scoli si colegii prin Comisia pentru scoli si colegii, inclusiv
diseminarea rezultatelor in vederea deschiderii unui dialog pe subiecte cheie,
in timp ce le permite celor pe teren sa isi exprime opiniile complet anonim.

* Colegiul Kings College London va continua sa foloseasca Stiinta Comunitara
pentru colectarea datelor cu comunitatile, lucrand cu ele pentru a construi
relatii, si implicand participanti in colectarea datelor, stabilind o metoda
diferita, mai cuprinzatoare si implicata de colectare a datelor.

Sa crestem diversitatea in randul personalului, facilitand increderea in randul
potentialilor participanti:

* Functia de analiza a guvernului va lucra In parteneriat cu profesii analitice de-a
lungul guvernului pentru a-si livra strategia de diversitate si incluziune, cu
scopul de a crea o comunitate de analiza cu devarat diversa si cuprinzatoare,
care sa reflecte societatea britanica pe care o servim. Prioritatile pentru 2022
includ lansarea unui program reciproc de mentorat, difuzarea mai departe a
primului set de unelte de incluziune a functiei noastre si desfasurarea continua
a evenimentelor de dezvoltare pentru grupurile sub-reprezentate.
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« In conformitate atat cu strategia pentru oameni a BNS cat si cu noua strategie
de sondaj, BNS va urmari sa se asigure ca forta de munca este complet
reprezentativa pentru oamenii pe care ii servim. Directia de Sondaje a BNS se
angajeaza in 2022 sa exploreze diversitatea si reprezentativitatea fortei sale
de munca, inclusiv recrutarea intervievatorului de sondaje sociale, in vederea
dezvoltarii recomandarilor care sa remedieze toate potentialele bariere, si
incat sa se poata crea o forta de munca mai diversa, implicata in colectarea de
date de la public.

* BNS va face tot posibilul sa includa angajament fata de incluziunea si
diversitatea personalului trimis la colectarea datelor in sondajele contractate
atunci cand apar reinnoiri de contracte.

* Ca parte a recomandarilor din Revizuirea Windrush privind lectiile invatate
(Windrush Lessons Learned Review), Ministerul de Interne s-a angajat sa isi
actualizeze strategia de diversitate si incluziune si va publica statisticile privind
diversitatea personalului anual, incepand cu sfarsitul lunii martie 2022.

* Biroul pentru Studenti (BpS) a pus in aplicare obiective privind egalitatea,
diversitatea si incluziunea, pentru a crea o mai mare diversitate in randul
personalului ceea ce a dus la o schimbare radicala a modului in care
organizatiile lucreaza, ajungandu-se la rezultate mai bune pentru organizatii
si aceia In numele carora reglementeaza. Caracteristicile personalului BpS vor
fi monitorizate trimestrial cu publicatii anuale privind progresul comparativ cu
obiectivele stabilite.

Sa intelegem mai bine si sa indepartam obstacolele in calea participarii,
inclusiv in privinta accesibilitatii:

* BNSintreprinde o revizuire a proceselor operationale implicate in colectarea de
date in portofoliul nostru curent de sondaje sociale pentru a stabili obstacolele
in calea participarii, In randul celor sub-reprezentati in statistici. Acest lucru va
permite conceperea proceselor operationale unde obstacolele sunt prevenite,
indepartate sau diminuate. In 2022 se vor identifica obstacole si propune
solutii la acestea, urmand apoi studii de cercetare pentru a identifica solutiile
optime de implementat.

* BNSsi transforma portofoliul de sondaje privind gospodariile si trece catre o
metoda prima de colectare online, si alte metode (prin telefon si fata in fata)
de sustinere a colectarii de date, acolo unde este cazul. Aceasta lucrare va avea
la baza studiile de cercetare de cativa ani, transformand sondajele noastre
sociale astfel incat acestea sa fie digitale in mod implicit. Aceasta abordare
cu mai multe metode va garanta ca acei respondenti care nu pot, sau care
nu prefera sa completeze sondaje online au, de asemenea, oportunitatea sa
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participe, si pentru a indeparta obstacolele in calea completarii cu care se
confrunta cei care nu vorbesc limba engleza, cei care nu pot lucra digital, si alte
potentiale obstacole care impiedicd completarea. In 2022, vom testa si evalua
mai departe abordarea noastra cu metode mixte pentru a ne permite sa luam
decizii cu privire la proiectarea colectarii de date din sondaje in viitor. Lucrarea
specifica include:

* BNS va explora fezabilitatea livrarii primului studiu digital multi-modal
privind infectia cu Covid, prin interviuri telefonice care sa sustina
participantii non-digitali si kit-uri de testare la domiciliu pentru participantii
nemobili. Acesta va fi livrat in vara 2022.

* Sondajul privind infractionalitatea in Anglia si Tara Galilor va oferi, de
asemenea, un sondaj multimodal pentru reducerea obstacolelor in calea
participarii, dac se aprob4 finantarea. In timp ce lucrarea de dezvoltare a
acestei proiectari alternative are loc, BNS continua cu interviurile fata in fata
(dupa caz, in timpul pandemiei de Covid-19), pentru a permite colectarea
experientelor personale posibile doar folosind aceasta metoda. Acest lucru
va permite analiza statisticilor privind infractionalitatea pe identitatea de
gen in 2023 si analiza infractiunilor pe baza de ura, in baza unui set de
date adunate pe o perioada de 3 aniin 2025. Ne asteptam ca sondajul
multimodal transformat sa fie livrat in 2024.

* BNS va evalua raspunsul prin diferite caracteristici pe Sondajul privind uzul
timpului in 2022 pentru a intelege obstacolele practice in calea participarii
si daca este nevoie de ajustari pentru a le indepdrta. Pe aceasta baza, se vor
desfasura alte studii de cercetare in 2023, inclusiv se va revizui instrumentul
pentru diferite grupuri de populatie, pentru a explora fezabilitatea colectarii
direct de la copii.

* 1In cursul anului 2022, Programul Guvernului scotian pentru imbuné&tatirea
datelor privind egalitatea (PGSIE) va lua in considerare solicitarea unui studiu
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idenpendent cu persoane care au trait experienta detinerii unor caracteristici
diferite si protejate intersectate In vederea explorarii problemelor

raportate, precum si a piedicilor in calea participarii la sondaje. Rezultatele
acestui studiu vor fi folosite pentru a dezvolta indrumari pentru cea mai
buna practicd, care sa ajute colectorii de date ai sectorului public sa isi
imbunatateasca ratele de raspuns.

« 1In cursul anului 2021/22, Departmentul pentru Digital, Culturd, Media si Sport
va intreprinde lucrari pentru a intelege impactul stimulentelor asupra asimilarii
sondajului de participare, pentru a identifica cum se poate imbunatati cel
mai bine incluziunea sondajelor lor. Departamentul va continua sa emita
chestionare pe hartie pentru aceia care nu pot participa la studii digitale si va
monitoriza cererile de sondaje in alte limbi, in afara de limba engleza, pentru
imbunatatirea accesibilitatii instrumentelor de sondaj.

* Institutul National pentru Cercetarea Sanatatii (INCS) si-a publicat primul
raport oficial despre datele privind diversitatea, si va publica date anual pentru
a intelege impedimentele in sistemele sale, prejudecatile in procesele sale,
care au dus la sub-reprezentarea in cercetare a unor comunitati, in special
unele grupuri etnice si persoane cu dizabilitati. INCS va introduce programe
de schimb, de exemplu, ca parte a specializarii si programelor de profesorat in
cercetare, testand planuri cu comunitatile relevante pentru a garanta ca trimit
resurse cdtre zonele cu cea mai mare nevoie.

* Universitatea Londra City, University of London a lucrat impreuna cu organizatiile
sectorului trei in domeniul Violentei impotriva femeilor si fetelor pentru a
mbunatati instrumentele de colectare de date. Noi sisteme de colectare a datelor
pentru unii furnizori de sector trei vor fi puse in aplicare in 2022.

Sa abordam obstacolele practice in calea accesului si uzului de date:

* BNS exploreaza modalitati de incorporare a variabilelor de proiectare a
sondajului in seturi de date privind bogatiile si bunurile disponibile public,
luand In considerare dezvaluirea, pentru a permite utilizatorilor sa calculeze cu
sens indicatorii de calitate din datele publice. Definirea domeniului se va face
in 2022, iar implementarea va urma in functie de rezultat.

* Universitatea Londra City, University of London, Centrul pentru violenta
si cultura va produce o descriere epistemologica a barierelor impotriva
accesarii si utilizarii datelor, precum si potentiale solutii, In baza discutiilor cu
contribuitorii academici si furnizorii de date, care va fi publicata in 2023.
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Date cuprinzatoare, Principiul 2

Folosirea abordarii intregului sistem, lucréand in parteneriat
cu altii pentru a imbunatati incluziunea datelor si probelor
din Regatul Unit.

Abordarea noastra

in intregul guvern al Regatului Unit vom al&tura administratiile autonome, mediile
academice, societatile civile si acelea care au trait experienta pentru a dezvolta
indrumare si buna practica in adoptarea incluziunii in tot procesul de cercetare si
sa promoveze coerenta pentru a imbunatati comparabilitatea datelor si calitatii lor.

Centrul pentru egalitate si incluziune al BNS va tine la curent si va uni activitatile
din tot sistemul statistic al Regatului Unit care vizeaza dezvoltarea indrumarii si
bunelor practici de adoptare a incluziunii in tot procesul de cercetare.

O noua guvernanta este in curs de proiectare si va fi instituita in primavara
anului 2022 pentru a supraveghea, monitoriza si livra Planul de implementare
DOC. Acesta include un nou comitet de consiliere idependent al Statisticianului
National pentru date cuprinzatoare, cu un presedinte independent si aderare la
o serie de organizatii diverse, si raportare transparenta a activitatilor comitetului.
Ca parte a guvernantei, vom analiza cum putem atinge societatea britanica mai
larga cu care sa ne consultam si de la care sa obtinem feedback, dezvoltand si un
Plan de evaluare pentru masurarea impactului.
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Lucrarea curenta si planificata

Sa se revizuiasca recomandarile grupului operativ si sa se monitorizeze si
raporteze progresul in raport cu implementarea lor:

* Un nou comitet de consiliere independent al Statisticianului National pentru
date cuprinzatoare va fi lansat la inceputul anului 2022 pentru a informa cu
privire la prioritati, imbunatatiri continue si evaluarea progresului, pe masura
ce societatea britanica evolueaza.

* In colaborare cu partile interesate si cu producatorii de date din cadrul
sistemului statistic, In primavara anului 2022, BNS va stabili un mecanism
de guvernanta pentru livrarea si raportarea publica privind Planul de de
implementare DOC. Va trata si modul cum se poate ajunge la publicul mai larg
si la diferite grupuri de populatie.

* Panainvara 2022, BNS va dezvolta un Plan de evaluare pentru masurarea
impactului activitatilor asupra Planului de implementare DOC.

* BNS va facilita o revizuire anuala si publicarea actualizata a Planului de
implementare DOC.

Sa se incorporeze lucrarea grupului operativ in activitatile regulate:

* S-aformat Grupul de Calitate a Datelor in cadrul Centrului pentru Egalitate
al Biroului Cabinetului. Acest grup va influenta si informa cu privire la
imbunatatirea calitatii datelor intr-o maniera coordonata pe sex, gen,
dizabilitate, etnice si situatie socio-economica in randul grupurilor de
populatie, de exemplu, cu privire la armonizare. Grupul va conduce ducand
mai departe actiunile Biroului Cabinetului enumerate in acest Plan si va furniza
indrumare relevanta altor departamente pentru a duce mai departe actiunile
lor. Grupul lucreaza indeaproape si cu alte retele asemandtoare, precum
Harmonisation Champions SSG si Data Quality Champions SSG.

* Departamentul pentru educatie va dezvolta o noua strategie de implicare a
utilizatorilor de statistica in 2022, pentru implementare in 2023 si evaluare
in 2024. Aceasta va reflecta cea mai buna practica stabilita recent de catre
strateqgia SSG de implicare a utilizatorului pentru statistica dezvoltata de BNS,
va intari colaborarea transfrontaliera a utilizatorului, va incorpora cultura
de implicare a utilizatorului de-a lungul organizatiei si va crea o mai buna
intelegere a nevoilor utilizatorului cladind dialoguri cu sens si sustinute intre
utilizatori si producatori de statistici.

* Ministerul de Interne a infiintat o retea interna de contacte si echipe
ca raspuns la constatarile si recomandarile grupului operativ, care va fi
responsabila de raportarea progresului in raport cu aceste recomandari.

* Centrul pentru infractionalitate si justitie al BNS isi va actualiza strategia de
implicare si va dezvolta un Forum cu statistici privitoare la infractionalitate si
justitie. Primul forum anual va avea loc in februarie 2022, strategia actualizata
urmand sa fie publicata pana la sfarsitul lunii martie 2022.

* Analiza sondajului privind infectia cu Covid a BNS va adapta grupurile
lor de utilizatori existente pentru a crea un forum de utilizator continuu,
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concentrandu-se pe incluziunea utilizatorilor si asigurandu-se ca incluziunea si
implicarea sunt indeplinite continuu.

Sa diseminam cunostintele prin interactiune cu academicienii, grupurile de
utilizatori si cu altii din afara guvernului:

Ca parte a strategiei SSG de implicare a utilizatorului pentru statistica si crearii
Centrului de implicare BNS, BNS va incuraja producatorii de date din intregul
sistem statistic al Regatului Unit sa valorifice implicarea cu utilizatorii si partile
interesate.

BNS va continua sa lucreze cu academicieni, grupuri de utilizatori si altii din afara
guvernului care au expertiza relevantg, si va dezvolta noi grupuri de colaborare cu
partile interesate, pentru a disemina cunostinte si abordari privind masuratorile,
si pentru a primi contributii la studiile de cercetare si planuri. Acest lucru se va
aplica si lucrarilor Centrului pentru infractionalitate si justitie, Sondajului de
folosire a timpului si Sondajele privind situatia financiara a gospodariilor, respectiv
dezvoltarea si livrarea analizei Recensamantului din 2021 pentru Anglia si Tara
Galilor si ca parte a dezvoltarii recomandarilor Statisticianului National privind
viitorul recensamantului si al statisticilor demografice.

Pe baza lucrarilor anterioare cu grupurile de sustinere a refugiatilor, in
colaborare cu Ministerul de Interne, BNS va intreprinde lucrari viitoare

pentru a garanta incluziunea altor grupuri expuse riscului de excluziune sau
invizibilitate Tn populatia noastra transformata, si in sistemele de statistici
sociale, inclusiv va implica Consilii de cercetare in proiectarea si implementarea
de noi sisteme. In timpul anului 2022, se vor intreprinde lucrari de colaborare
cu aceia din afara guvernului pentru a proiecta metode, cu prototipare de
abordare in 2023 urmate de o revizuire sistemica a grupurilor de populatie
optimizarea metodelor in 2024.

Biroul pentru studenti va colabora activ cu academicieni si practicieni

pentru sustinerea dezvoltarii colectarii de date avansate pentru studentii cu
experienta care studiaza la furnizori de studii superioare. Colectarea avansata
va incepe in anul universitar 2022-23, raportarea statisticii experientelor si a
rezultatelor urmand sa aiba loc in 2024.

Colegiul Kings College London a produs o trusa de instrumente pentru uzul
proiectelor stiintei comunitare pentru a permite producatorilor de date sa
faciliteze activitati mai implicate si mai cuprinzatoare de colectare a datelor.
Ca parte a proiectului Contemporary Fathers (Tatii contemporani) al

Regatului Unit, finantat de Fundatia Nuffield, institutul Fatherhood va lucra

cu organizatiile de cercetare nationala si statistice pentru a imbunatati
vizibilitatea si diferentierea tatilor in seturile de date statistice pe scara larga.
Proiectul va fiincheiat la jumatatea anului 2023.

Ca un prim pas catre finantarea comuna a colectarii de date pentru a dezvolta
solutii rentabile:

Producatorii de date vor explora noi parteneriate de finantare comuna, in
acelasi timp dezvoltandu-le pe cele existente.
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* Centrul pentru egalitate si incluziune al BNS va juca un rol important in
identificarea initiativelor unde va exista colaborare eficienta.

Sa ne implicam activ n initiative internationale in vederea imbunatatirii
incluziunii statisticilor:

e BNSva:

* Explora crearea unui Grup al Natiunilor Unite pentru incluziune in 2022.

* Continua sa participe la lucrarile privind sexul si genul ale Recensamantului
Comisiei Economice a Natiunilor Unite pentru Europa (CENUE), contribuind
la lucrari internationale pentru a explora si propune intrebari despre sex si
gen pentru uz in recomandarile din recensamintele viitoare.

* Actualiza Planul de actiune al charterului cu date cuprinzatoare pentru
obiectivele globale de dezvoltare durabila, continuand sa se implice
international, diseminand cunostintele dobandite din cele mai bune
practici internationale pentru date cuprinzatoare de-a lungul organizatiilor
relevante. In 2022, planul de actiune reinnoit va fi lansat prin implicare cu
reteaua charterului de date curpinzatoare pentru a disemina cunostintele
dobandite si expertiza in 2023.

* Continua sa joace un rol activ in grupul operativ al CENUE privind statisticile
despre copii si tineri cu o atentie specifica pe copiii din mediile de ingrijire,
copiii cu dizabilitati, si violenta impotriva copiilor. Grupul operativ va
dezvolta recomandari si furniza indrumare Birourilor de statistica nationala
in 2022, pentru a reflecta mai bine aceste grupuri in date si probe.

* Continua sa contribuie ca membru al Grupului de lucru intrsecretarial
al Natiunilor Unite privind sondajele despre gospodarii. Grupul de lucru
produce un document de pozitie care are ca scop identificarea ariilor
prioritare pentru sondajele privind gospodariile astfel incat sa isi dezfasoare
mai bine rolurile fundamentale in anii ce vor veni.

* Continua sa joace un rol activ la intalnirile conduse de Organizatia Mondiala
a Sanatatii privind dizabilitatea si va colabora strans cu colegii internationali
pentru a furniza comparatii internationale importante despre sanatate.

* Continua sa se implice international in dezvoltarea de statistici legate de
capitalul uman si munca neremunerata, inclusiv va conduce grupurile de
servicii gospodaresti si munca necalificata neremunerate, capital uman,
si sub-grupurile de educatie ale grupului de lucru intersecretarial privind
conturile nationale si modernizarea sub-grupurilor de statistica de utilizare
a timpului a grupului expert al Natiunilor Unite privind modalitatile eficiente
de colectare a statisticilor de utilizare a timpului.

* Continua sa conduca grupul Natiunilor Unite pentru imbatranire si
statisticile clasificate pe varsta, lucrand cu Institutele Nationale de Statistica,
Organizatia Mondiala a Sanatatii, Divizia de statsitica a Natiunilor Unite si
alte organizatii care care furnizeaza armonizare si cea mai buna practica in
furnizarea de informatii despre populatia varstnica.
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* Departamentul pentru educatie va lucra cu departamentele guvernamentale
din intregul Regat Unit, cu Administratiile Autonome, cu teritoriile dependente
ale Coroanei si teritoriile din strdinatate pentru a raspunde Comisiei Natiunilor
Unite pentru Drepturile Copilului (CNUDC), furnizadnd probe privind experienta
copiilor in arii de interes ale NU, inclusiv clasificari in timp si pe caracteristici,
acolo unde e posibil. Urmatorul raport va fi trimis Natiunilor Unite in 2022, iar
apoi se va cere un raport la fiecare 4-5 ani.

Sa permita invatarea la scara larga prin diseminare, evaluare si publicare a
practicilor eficiente inovatoare:

* BNS dezvolta o strategie de cercetare pentru a imbunatati impactul cercetarii
si inovarii noastre, si va consolida colaborarea cu mediile academice si
organizatiile de cercetare mai larg.

* BNS va disemina cunostinte privitoare la dezvoltarea metodelor in vederea
imbunatatirii incluziunii sociale prin publicare de articole de cercetare
a metodelor de catre BNS, precum si alte publicatii metodologice si de
cercetare relevante. Rezultatele studiilor de cercetare vor fi usor de gasit,
accesibile, interoperabile si reutilizabile (principiile FAIR), pe cat posibil, de
exemplu, prin indexare directa prin motoare de cdutare si uz de identificatori
digitali de obiecte.

* BNS vaincepe sa evalueze oficial rezultatele inovarilor sale, uitdndu-se la valori
indicative (daca sunt imperfecte) precum citatii si publicatii in jurnale.

* BNS se angajeaza sa lucreze catre dezvoltarea unui program de cercetare care
se va concentra pe dezvoltarea metodologiei si inovarii, si care va fi contractat
de catre comunitatile de cercetare mai extinse si academice, in vederea
imbunatatirii calitatii datelor din sondaje.

« In mod constant, Unitatea privind disparitatea rasiald a Biroului Cabinetului
va publica o serie de Rapoarte privind metodele si calitatea si va posta pe
bloguri pentru a ajuta utilizatorii sa inteleaga mai bine diversele aspecte de
colectare si analiza a datelor, problemele legate de calitatea datelor asociate cu
colectarea si raportarea datelor privind etnia.

* Folosind lectiile invatate despre calitatea datelor privind etnia in raport cu datele
despre sanatate, Unitatea privind disparitatea rasiala a Biroului Cabinetului va
face recomandari de imbunatatire a calitatii datelor in diverse colectari de date.
In 2022, se va dezvolta un raport prototip pentru aria de date specifics, care va fi
extins si la alte teme Tn 2023, in functie de raspunsul la prototip.

« In timpul anului 2022, Guvernul scotian va desfasura ateliere pentru a discuta
cea mai buna practica de analiza a caracteristicilor protejate pentru analiza
sectorului public, pentru a expune buna practica si disemina cunostinte.
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Date cuprinzatoare, Principiul 3

Sa ne asiguram ca toate grupurile sunt captate solid in
toate ariile cheie de viata in datele britanice si sa revizuim
practicile requlat.

Abordarea noastra

Ne vom baza pe lucrarile existente si vom dezvolta noi initiative de colaborare si
planuri de actiune pentru imbunatatirea incluziunii grupurilor de populatie sub-
reprezentata in Regatul Unit, in parteneriat cu altii din intregul guvern si in afara lui.

Centrul pentru egalitate si incluziune al BNS va facilita cumularea initiativelor
planificate prin Comisia inter-administrativa si Comisia de analiza si evaluare
SSG, pentru a se asigura ca grupurile sunt solid capturate, in special cele care, in
prezent, sunt sub-reprezentate in datele si probele britanice.

Noua Comisie de consiliere independenta a Statisticianului National pentru
date cuprinzatoare va informa Statisticianul National cu privire la abordarile si
metodele de imbunatatire a incluziunii grupurilor sub-reprezentate.

Lucrarea curenta si planificata

Sa identificam grupurile sub-reprezentate si sa dezvoltam strategii de
remediere a sub-reprezentarii:

* Centrul pentru egalitate si incluziune al BNS va juca un rol semnificativ in viitor
in identificarea si alaturarea initiativelor. Initiativele curente includ:

* BNS va compara Recensamantul pentru Anglia si Tara Galilor din 2021 cu
datele administrative relevante pentru a evalua gradul de reprezentare
a diferitelor surse de date si cum putem garanta ca mai multe grupuri
marginalizate sunt incluse Tn statistici din acest moment. Lucrarea
va contribui la recomandarea Statisticianului National privind viitorul
recensamantului si statisticilor demografice.
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* Centrul pentru egalitate al Biroului Cabinetului va intreprinde o analiza de
date din studiul privind non-raspunsurile din Recensamantul din 2021 pentru
Anglia si Tara Galilor pentru a intelege rata non-raspunsurilor si prejudecatilor
fata de non-raspunsuri in diverse grupuri. Aceasta poate fi folosita pentru
dezvoltarea de recomandari de reducere a ratei de non-raspuns pentru
diferite grupuri. La inceputul anului 2023, se vor lua in considerare optiunile
de analiza, cu publicarea unui raport analitic la finalul anului 2023.

* Grupul Titchfield pentru statistici privind imbatranirea si datele clasificate
pe varsta al BNS va intreprinde o lucrare de evaluare a probelor curente si a
lacunelor in acele date clasificate, pentru a furniza recomandari de imbunatatire
a colectarii lor. Planurile de lucru, proiectarea si evaluarea probelor vor avea loc in
perioada 2022 si 2024, cu publicarea recomandarilor in 2025.

* BNS va investiga calitatea inscrierii etniei in sursele de date administrative de
sanatate in Anglia si va propune metode de explicare a prejudecatilor in sursele
de date la baza, colaborand cu Centrul pentru egalitate al Biroului Cabinetului.
BNS va explora, impreuna cu Guvernul Tarii Galilor, extinderea lucrarii sale in
Tara Galilor. Constatarile reiesite din studiul de cercetare initial vor fi publicate
in 2022, cu posibilitatea de lucrari suplimentare care ,sa se desfasoare folosind
datele Recensamantului din 2021 pentru Anglia si Tara Galilor Tn viitor.

* Incepand cu octombrie 2022, BNS va introduce reprezentativitatea ca o
masura de performanta cheie a Sondajului privind piata muncii, revizuind
constant reprezentativitatea si luand masuri de remediere a tuturor
problemelor de sub-reprezentare.

* BNS va compara sondajul privind infractionalitatea in Anglia si Tara
Galilor cu Recensamantul din 2021 pentru Anglia si Tara Galilor pentru a-i
evalua reprezentativitatea, si va analiza ce masuri sunt necesare pentru
remedierea tuturor problemelor gasite, prin noul Forum de statistica privind
infractionalitatea si justitia lansat in 2022.

* BNS investigheaza fezabilitatea introducerii colectarii de date cu mai mare
raspuns in proiectarea sa operationala in 2022. Aceasta abordare va implica
tintirea colectarii datelor catre grupurile sub-reprezentate pentru a creste
prezenta acestor grupuriin date.

* BNS va lucra cu Centrul de egalitate al Biroului Cabinetului pentru a explora
fezabilitatea dezvoltarii datelor despre incluziunea afacerilor din Regatul Unit.
Aceasta include si lucrul cu proprietarii de date pentru a incuraja colectarea si
producerea de statistici privind etnia proprietarilor de afaceri. Sondajul BNS pentru
asteptari privind gestionarea va incepe sa colecteze aceste informatii in 2023.

* Centrul de egalitate al Biroului Cabinetului va revizui lacunele in date si probele
pentru diverse grupuri de populatie si va lucra cu departamente in vederea
umplerii lacunelor, pe baza cunostintelor rezultate din Planul de imbunatatire a
calitatii al Unitatii pentru disparitate rasiala si din Programul de imbunatatire a
datelor privind dizabilitatea. Pana in vara anului 2022, lacunele In date pentru
diferite teme vor fi revizuite, impreuna cu departamentele relevante, cu planuri
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dezvoltate in vederea remedierii acestora pana in august 2022. Lucrarea va
continua Tn urmatorii 3 ani pentru rezolvarea lacunelor in date.

* Guvernul Tarii Galilor va duce mai departe studiul de cercetare si actiunile legate
de date din ‘Locked out: liberating disabled people’s lives and rights in Wales
beyond COVID-19 report'. Ariile unde va fi nevoie de noi studii de cercetare si
colectare de date (inclusiv date administrative) au fost identificate si, in prezent,
factorii de decizie politica analizeaza masurile de progres potrivite.

* Parteneriatul pentru Cercetare si Prevenire a Inovarii in Regatul Unit a finantat
Violenta, Sanatate si Consortiul Societatii (VISION) (City, Universitatea Londra)
si lucreaza acum cu Imkaan si academicienii Universitatii Warwick pentru a
explora prejudecatile despre grupurile marginalizate si posibile modalitati
de depasire. Acesta va produce recomandari politice si publicatii revizuite de
colegiin timp ce va coopera cu factorii de decizie politica.

« In urma publicatiei din 2023 “Is Britain Fairer?”, Comisia pentru egalitate si
drepturile omului va revizui strategiile privind lacunele Tn datele ei, pentru
a identifica unde seturi de date si participanti cheie folositi in cadrul ei de
masurare nu au o acoperire adecvata prin caracteristici protejate sau unde
exista esantioane slabe si inconsecvente. Seturile de date vor fi revizuite Tn 2022
Si 2023 cu publicarea strategiei In 2024 urmand sa informeze toate revizuirile
cadrului de masurare sau viitoarele iteratii ale publicatiei “Is Britain Fairer?”.

* Monitorizarea departamentala a ratelor de raspuns la sondaje pentru
garantarea reprezentativitatii si va continua sa ia masuri de remediere a
tuturor problemelor constatate, de exemplu, Sondajul privind calatoriile
nationale al Departamentului pentru Transporturi.

Sa imbunatatim incluziunea colectarii datelor administrative:

« 1n 2022, Unitatea pentru dizabilititi a Biroului Cabinetului va initia Programul
de imbunatatire a datelor privind dizabilitatea pentru a raporta datele
departamentelor guvernamentale si publicatiile relevante despre dizabilitate
si invaliditate, evaluand relevanta pentru experientele trdite de oamenii cu
dizabilitati, stabilind dreptul de proprietate la imbunatatirea datelor despre
dizabilitati, si identificand cai de transmitere a acestor date intre guverne.

* Biroul pentru studenti va lucra cu Agentia de statistica privind invatamantul
superior pentru imbunatatirea colectarii informatiilor caracteristice personale
de la studentii din invatamantul superior. Colectarea aprofundata a datelor
va incepe in anul academic 2022-23, cu raportarea statisticilor privind
experientele si rezultatele in 2024.

* Givernul scotian a efectuat un audit al egalitatii datelor pentru evaluarea
colectarii si publicarii de date Tn noua caracteristici protejate de Legea din
2010 privind egalitatea in intreaga organizatie, concentrandu-se pe o serie de
seturi de date, inclusiv acelea folosite pentru producerea de statistici nationale
oficiale, date administrative si seturi de date provenite din studii de cercetare
ad hoc folosite pentru informarea luarii de decizii ministeriale. Planurile de
imbunatatire vor fi aplicate in 2022.
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* Ministerul de Interne va explora modalitati de imbunatatire a colectarii datelor
cu caracteristici personale din toate colectarile lor de date, crescand gradul de
constientizare a importantei colectarii acestor date si promovand un mai mare
angajament in colectarea lor la inceputul unui sistem sau proces.

* BNS desfasoara cercetari pentru a intelege mai bine modul cum sunt colectate
datele cu caracteristici personale de catre furnizori pentru a evidentia arii de
imbunatatire. Studiul va lua sfarsit in 2022, iar constatarile vor contribui la
recomandarile Statisticianului National pentru viitorul recensamantului si al
statisticilor demografice.

* HMRC (Agentia vamala si fiscala a Marii Britanii) exploreaza fezabilitatea
colectarii informatiilor care nu sunt colectate in mod obisnuit despre etnie
si dizabilitate, pentru toate colectarile de date noi. Lucrarile de fezabilitate si
recomandarile vor fi incheiate in 2022.

* Parteneriatul de Cercetare si Prevenire a Inovarii in Regatul Unit a finantat
Violenta, Sanatate si Consortiul Societatii (VISION) (City, Universitatea Londra)
si va explora diferentele intre caracteristicile pe baza de sex, varsta si etnie
intre diferite surse de date si medii. Va explora si folosirea imputarii multiple, Tn
vederea corectarii potentialelor prejudecati. Interactiunea initiala cu utilizatorii
de date va avea loc in anul 2022, proiectul continuand Th urmatorii trei ani.

Sa remediem problemele legate de infrastructura datelor care nu poate fi
furnizata prin sondajele existente si sa imbunatatim datele administrative:

* O caracteristica esentiala a strategiei de sondaj BNS este achizitia de date
cumulate care va garanta indeplinirea nevoilor utilizatorului, bazandu-ne
pe natura complementara a surselor noastre de date colective, inclusiv
administrative si din sondaje. Acolo unde este relevant, recomandarile DOC
vor ghida abodarea noastra asigurandu-ne ca, indiferent de sursa datelor,
vom adauga ca parte centrala a abordarii noastre o incluziune imbunatatita a
grupurilor de populatie sub-reprezentata in Regatul Unit.

* (Ca parte a transformarii statisticilor demografice si politice, BNS va adauga
intrebari la sursele de sondaje privind gospodariile, acolo unde este cazul si
fezabil operational, pentru adunarea datelor privind caracteristicile protejate,
acolo unde nu exista sau datete administrative sunt potential limitate.

« 1n 2022, HMRC va efectua un studiu de definire a domeniului pentru evaluarea
fezabilitatii si accesibilitatii colectarii datelor caracteristice protejate prin
sondaje la scara larga pentru grupuri specifice de clienti, pentru a obtine o
perspectiva a structurii si experientelor acestor clienti.

« 1n2022/23, Unitatea pentru dizabilitati a Biroului Cabinetului va implementa
un sondaj privind persoanele cu dizabilitati in Regatul Unit, centrat pe
experientele traite si obstacolele intampinate, pentru a intelege mai bine
experientele persoanelor cu dizabilitati in societate si pentru a informa factorii
de decizie politica tintiti si evaluarea Strategiei Nationale privind dizabilitatea.
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Sa lucram impreuna ca sa ne asiguram ca datele administrative britanice
reflecta caracteristicile relevante, inclusiv conectand seturi de date relevante:

* Ca parte a transformarii statisticilor demografice si sociale, BNS lucreaza cu
altii, inclusiv cu administratiile autonome, pentru dezvoltarea unui sistem
statistic de integrare a surselor administrative, date din rencensamant si
sondaje. Acest lucru va produce estimari demografice mai prompte si va avea
ca scop captarea caracteristicilor relevante care sa sustina analiza. Sistemul
transformat va folosi cat se poate de bine sursele de date disponibile siin
dezvoltare pentru a satisface nevoile unui sistem statistic cuprinzator. Sistemul
va fi proiectat si construit in 2022, progresele sale si dezvoltarile ulterioare
fiind reflectate In recomandarile Statisticianului National privind viitorul
recensamantului si al statisticilor demografice.
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* Ministerul de Interne va continua sa lucreze cu BNS si alte departamente
guvernamentale pentru a facilita obtinerea si accesul potrivit la datele
administrative necesare pentru intelegerea migratiei, inclusiv va permite
lucrarea necesara de conectare.

* Studiile de fezabilitate suntin curs la BNS, in vederea identificarii modalitatilor
de a produce mai multe estimari demografice prompte bazate pe date
administrative, categorizate pe etnie, folosind o serie de surse de date,
inclusiv analiza multivariata an toate caracteristicile protejate, folosind date
administrative.
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Sa evaluam si sa remediem probleme legate de acoperirea populatiei care nu
locuieste Tn gospodarii private:

« 1n 2022, Departamentul pentru egalizare, locuinte si comunitati, impreuna cu
BNS, definesc lucrarea de estimare a populatiei care nu locuieste Tn gospodarii
private si inteleg experientele lor in raport cu populatia generala. Aici se includ
lucrari de analiza a oamenilor care dorm fara adapost, in camine si adaposturi.
Se asteapta ca lucrarea sa continue si dincolo de 2022.

o 1In cursul anului 2022, BNS va intreprinde o revizuire a surselor de date
existente privitoare la institutiile comunale in tarile Regatului Unit, cu o
atentie speciala acordata intelegerii modului cum persoanele cu caracteristici
protejate sunt captate in aceste surse. Revizuirea va identifica lacune in datele
relevante si arii priortare pentru imbunatatire.

* BNS investigheaza acoperirea populatiei care locuieste in institutii comunale
in Anglia si Tara Galilor din date administrative pentru a evalua abilitatea de
a le capta in estimarile demografice viitoare. In 2022, vor avea loc studii de
cercetare pentru a identifica cum gospodariile non-private si locuitorii lor
sunt reflectati n datele administrative si cum ar putea fi inglobati in metode
de producere a estimarilor demografice care sa contribuie la recomandarile
Statisticianului National privind viitorul recensamantului si al statisticilor
demografice. Lucrarile vor continua dincolo de recomandari.

* BNS va efectua studii de cercetare privind valoarea datelor de la populatiile
care nu locuiesc In gospodarii private, inclusiv acelea care locuiesc in institutii
comunale, si cum pot fi colectate cel mai bine prin sondaje, cand e necesar.
Aceste lucrari vor avea loc in prima jumadtate a anului 2022, si va include lectiile
invatate din recensamantul din 2021 pentru Anglia si Tara Galilor.

* Guvernul Tarii Galilor exploreaza introducerea unei colectari de date privind
gradul de lipsa de adapost individual pentru a intelege mai bine situatia celor care
se afla expusi riscului de a ajunge fara adapost si pentru a permite imbunatatirea
evaluarii masurilor de prevenire a lipsei de adapost. In 2022, fezabilitatea si
succesul colectarii acestor date de la Autoritatile Locale pilot vor fi evaluate pentru
a stabili viabilitatea desfasurarii in alte Autoritati Locale Tn anii urmatori.

Sa ne asiguram ca nevoile diverse ale unei game de utiliaztori sunt luate n
considerare in colectarea de date si raportarea activitatilor:

* BNS va publica un traseu pentru noua Strategie de sondaj la inceputul anului
financiar 2022/23. Aplicarea incluziunii inca de la proiectare este centrala
viziunii noastre pentru sondaje si vom coopera si consulta la toate schimbarile
de strategie propuse care vor fi efectuate la portofoliul de sondaje sociale
existent. O consultatie privind schimbarile aduse statisticilor de calatorie si
turism tocmai a luat sfarsit, iar BNS va raspunde la toate comentariile pana la
finalul lunii martie 2022.

* (Ca parte a lucrarii de dezvoltare a recomandarilor Statisticianului National
cu privire la viitorul recensamantului si statisticilor demografice, BNS va
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intreprinde o interactionare ampla cu utilizatorul in 2022 si 2023 pentru
a garanta ca nevoile de date diverse ale diferitilor utilizatori informeaza
dezvoltarea colectarii si achizitiei de date si producerea de noi rezultate
statistice in sistemul viitor transformat.

* Pe baza grupului de utilizatori existent pentru analiza sondajelor despre
infectia cu Covid, pentru partile cheie interesate din guvernul Regatului Unit si
administratiile autonome, BNS va stabili grupuri de utilizatari asemanatoare
pentru utilizatorii academici pentru a garanta ca implicarea si comentariile lor
vor informa planurile viitoare.

* Departamentul pentru mediu, alimente si afaceri rurale va dezvolta o Strategie
de implicare a utilizatorului care sa creasca implicarea lui In statistici. Strategia
va fi dezvoltata in anul 2022.

* Departamentul pentru comunitati (DpC) conduce dezvoltarea de noi strategii
de incluziune sociala pentru Directorul Irlandei de Nord, inclusiv o strategie
pentru dizabilitati, strategia de egalitate a genului si strategia de orientare
sexuald/LGBTQI+. In timp ce DpC conduce dezvoltarea strategiei, acestea
sunt strategii executive incrucisate la care va contribui Agentia de statistica si
cercetare a Irlandei de Nord (ASCIN). Toate proiectele de dezvoltare a datelor
vor face parte din planurile de actiune aferente acelor strategii.

 Instititul National de Cercetare in domeniul Sanatatii (INCS) va diversifica
participantii la cercetare Tn studii pe care le sustin si vocile celor care
contureaza agenda, extinzand influenta pentru a include comunitati si acolo
unde cercetarea va face o mare diferenta, si va implica o gama larga de
pacienti, public si ingrijitori la fiecare pas.

* Guvernul scotian va coopera cu organizatiile partilor interesate in egalitate
pentru dezvoltarea unei noi Strategii de dovada a egalitatii pentru 2023-25.
Lucrarea va avea loc de-a lungul anului 2022, cu publicarea strategiei in 2023.

* Departamentul pentru strategie de afaceri, energie si industriala si-a
revigorat Strategia privind saracia combustibilului, in conformitate cu nevoile
utilizatorului si va continua sa publice statistici privind saracia combustibilului
folosind valori actualizate care reflecta mult mai corect statutul de sardcie a
combustibilului.

* Departamentul pentru egalizare, locuinte si comunitati au produs o serie de
noi rezultate din seturile de date privind lipsa de adapost pentru a satisface
nevoile utilizatorului pe marginea fluxului, prin subgrupuri specifice de
sisteme, inclusiv cei care dorm pe strazi si cei cu varste intre 18-20 care ies din
inchisori si institutii de Ingrijire. Nevoile utilizatorului vor fi revizuite Tnainte
de publicarea urmatoare in toamna 2022, pentru a ne asigura ca raportarea
reflecta grupurile cu cea mai mare priortate.
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Date cuprinzatoare, Principiul 4

Imbunatatirea infrastructurii datelor din Regatul Unit pentru
permiterea unei clasificari si analize intersectionale solide

si fiabile de-a lungul intregii game de grupuri si populatii
relevante, in diferite nivele geografice.

Abordarea noastra

Dezvoltam o serie de strategii pentru imbunadtatirea infrastructurii datelor
britanice si pentru umplerea lacunelor in date in vederea furnizarii de date mai
detaliate prin sondaje noi sau imbunatatite si conexiuni de date pentru a permite
0 mai buna analiza intersectionala.

Dezvoltarea Serviciului de date integrate (SDI) de cdtre BNS ca unealta de
imbunatatire a conexiunii datelor si analizei intersectionale in tot guvernul si
organizatiile extinse va juca un rol esential in imbunatatirea infrastructurii datelor
din Regatul Unit. BNS dezvolta SDI pentru a imbunatati si mari semnificativ
accesul la, si uzul datelor, din intregul Regat Unit, de catre analisti din
departamentele guvernule britanice, administratii autonome, serviciul national
de sanatate (NHS) si autoritatile locale. Acest serviciu este conceput pentru a
permite cercetatorilor un acces rapid si convenabil, in timp ce se protejeaza

in permanenta confidentialitatea participantilor, folosind controale tehnice
extensive si operationale, si guvernanta robusta si transparenta.

Lucrare curenta si planificata
Sa imbunatatim detalierea datelor pentru a permite clasificarea cu sens:

* Panain primavara 2022, BNS va dezvolta un plan de lucru ca raspuns la Strategia
de date subnationale SSG pentru a permite o clasificare robusta si fiabila si ca
analiza intersectionala sa fie intreprinsa la diferite nivele geografice.

* Din octombrie 2022, BNS va mari esantionul sondajului sau privind
piata muncii, care, pe Ianga lucrarea de monitorizare si abordare a
reprezentativitatii, isi va iTmbunatati detalierea.

* Unitatea pentru disparitate rasiala a Biroului Cabinetului va lucra cu alte
departamente guvernamentale si organizatii ca sa imbunatateasca detalierea
datelor privind etnia, inclusiv reducerea cantitatii de date publicate (doar)
pentru Albi si Altii Tn afara de Albi. Unitatea pentru disparitate rasiala a Biroului
Cabinetului va incuraja si alte organe ale sectoarelor publice sa evite folosirea
termenului ‘BAME’ (negri, asiatici si etnii minoritare), ca parte a angajamentelor
stabilite in Planul de imbunatatire a calitatii RDU. Pana in mai 2022, se va
fi incheiat o revizuire a detalierii seturilor de date existente care va duce la
recomandari de crestere a detalierii pentru departamente de-a lungul anilor

2022 si 2023.
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* Departamentul pentru educatie va incepe o colectare voluntara a datelor
planului de educatie, sanatate si ingrijire la nivelul copilului, mai degraba decat
la nivelul detaliat al Autoritatii Locale in ianuarie 2022. Acest lucru va permite
efectuarea unei analize mai profunde si un potential ca datele sa fie potrivite
cu alte seturi de date relevante, pentru a facilita o mai buna intelegere a
problemelor politicii care vizeaza copiii cu nevoi educationale speciale. Prima
publicatie de date si colectarea obligatorie va incepe in 2023.

* Departamentul pentru date privind egalitatea al Guvernului Tarii Galilor (DDE
GTU) va cauta sa intaresca dovezile de egalitate (calitative si cantitative) pentru
a reduce inegalitatea in Tara Galilor. Intersectionalitatea este centrala in
probele DDE GTU. Tot acesta va cauta si sa livreze dovezi de sprijin ale ariilor
identificate cu Planul de egalitate strategica al Tarii Galilor si Planul de actiune
LGBTQ+, pentru a oferi o imagine mai de ansamblu a diverselor populatii mici
si grupurilor dezavantajate din Tara Galilor, inclusiv populatia cu caracteristici
protejate de Legea din 2010 privind egalitatea, precum LGBTQ+, gen si varsta.
Unitatea va fi Infiintata in 2022, dezvoltandu-si programul si trasand dovezi
existente. In 2023, va fi livratd analiza initiala de priortate Tnalt3, si vor incepe
proiectele de cercetare cheie.

* Unitatea pentru disparitate a dizabilitatii a Guvernului Tarii Galilor (UDD GTG)
va cauta sa intareasca dovezile (calitative si cantitative) despre persoanele cu
dizabilitati pentru reducerea inegalitatii in Tara Galilor. UDD GTG va lucra cu
grupul operativ privind dizabilitatea pentru a furniza probe ad-hoc la cerere
pentru sustinerea planului de actiune privind dizabilitatea si pentru a furniza
0 imagine mai completa a dovezilor care reprezinta diverse comunitati cu
dizabilitati din Tara Galilor. Unitatea va fi infiintata in 2022, dezvoltandu-si
programul si trasand dovezile existente despre oamenii cu dizabilitati. In
2023, va fi livrata analiza initiala de priortate Tnalta, si vor incepe proiectele de
cercetare cheie.

* Unitatea pentru disparitate a dizabilitatii a Guvernului Tarii Galilor (UDD GTG)
va cauta sa intareasca dovezile (calitative si cantitative) privind etnia in vederea
reducerii inegalitatii in Tara Galilor. RDU GTG va lucra cu grupul de contabilitate
REAP pentru a furniza probe ad-hoc la cerere care sa sustina Planul de actiune
privind egalitatea rasiala si sa produca o imagine mai completa a probelor care
reprezinta diverse comunitati etnice in Tara Galilor. RDU GTG se va infiinta in
2022, dezvoltandu-si programul si trasand dovezile existente despre etnie. In
2023, va fi livrata analiza initiala de priortate Tnalta, si vor incepe proiectele de
cercetare cheie.

* Guvernul galez va explora posibilitatea de a combina datele mai multor ani de
la Sondajul National pentru Tara Galilor pentru a permite o analiza de sub-grup
mai detaliatd. In cursul anului 2022, se va decide cuprinsul sondajului pentru
2023 - 2024.

* Departamentul pentru munca si pensii va creste esantionul Sondajului
pentru resurse familiale pentru a permite o analiza mai solida a venitului la
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nivel regional, si pentru a sustine analize mai detaliate pentru grupuri mai
mici de interes pentru factorii de decizie politici, precum etnia. In urma unei
cresteri partiale din octombrie 2021 pana in martie 2022, cresterea totala va fi
introdusa Tn aprilie 2022, cu publicarea estimarilor folosind esantionul crescut
in 2024 si continuu pentru anii urmatori.

* Guvernul galez va imbunatati probele privind statutul socio-economic si prin
diferite caracteristici protejate in Tara Galilor Tn urma cresterii esantionului
Sondajului pentru resurse de familie in Tara Galilor.

* Departamentul pentru digital, cultura, media si sport va explora fezabilitatea
cumularii datelor mai multor ani de sondaj privind viata comunitara pentru
a produce un set de date care sa faciliteze o analiza mai profunda a sub-
grupurilor. Acesta va explora si fezabilitatea producerii unor estimari ale
zonelor mici pentru a creste potentialul unei analize a zonelor geografice mai
mici. Aceasta lucrare se va desfasura in 2022. Esantionul pentru Sondajul de
participare va fi, de asemenea, crescut in 2021/22 pentru a permite producerea
estimarilor la un nivel geografic mai jos.

Sa promovam o abordare intersectionala la explorarea si prezentarea datelor
privind egalitatea:

* Biroul guvernului pentru egalitate al Biroului Cabinetului (parte a Centrului
pentru Egalitate) intra in parteneriat cu BNS pentru a-si livra Programul de
date privind egalitatea. In faza initiala de lucru, va folosi date existente pentru
a explora cum variaza venitul persoanelor prin diverse dimensiuni ale egalitatii
(inclusiv geografic si mediu socio-economic). Aceasta lucrare va livra analize
de-a lungul unei game de rezultate cu control asupra caracteristicilor multiple
inclusiv (acolo unde exista) varsta, sex, orientare sexuala, etnie, mediu socio-
economic si geografic. Analizele initiale vor fi publicate in 2022.

* Adoua faza a Programului de date privind egalitatea va fi sa dezvolte un set
de date conectat printr-un serviciu de date integrat, aducand laolalta seturi
de date longitudinate la nivel record detinute de intregul guvern, permitand o
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analiza intersectionala mai aprofundata si o explorare a modului in care vietile
oamenilor diferd de la o dimensiune de egalitate la alta. In cursul anului 2022,
procesele de achizitionare a seturilor de date initiale vor fi bine-stabilite, cu un
program continuu de lucru pentru dezvoltarea Bunului si explorarea optiunilor de
imbunatatire a latimii si bogatiei datelor de egalitate si rezultatelot in anii viitori.

* BNS vaintreprinde o serie de lucrari folosind seturi de date conectate pentru
a permite o analiza mai detaliata si intersectionalg, inclusiv: sa exploreze
mobilitatea sociala si relatia dintre educatie si mobilitatea veniturilor, sa
investigheze mediul educational si de Ingrijire al populatiei din Inchisori, si sa
foloseasca setul de date ,Cresterea in Anglia” pentru a intelege caracteristicile,
experientele de ingrijire sociala si rezultatele educationale ale copiilor
vulnerabili. Aceste lucrari vor avea loc In perioada 2022 - 2023.

* BNS vaintreprinde o analiza intersectionala folosind Recensamantul din 2021
pentru Anglia si Tara Galilor si va colabora cu Evidentele Nationale ale Scotiei,
Statisticile Irlandei de Nord si Agentia pentru Cercetare pentru a analiza
furnizarea unei analize extinse a Regatului Unit din recensamintele din intregul
Regat Unit.

* BNS va furniza o analiza intersectionala a motoarelor de achizitie a
cunostintelor si aptitudinilor de-a lungul vietii ca parte a publicatiei cadrului
indicator al capitalului uman in 2023, pentru a putea evidentia cum se dezvolta
diverse grupuri de-a lungul vietii lor.

* Biroul pentru studenti va dezvolta si publica un set de masuri intersectionale
pentru imbunatatirea intelegerii rezultatelor pe care diferite grupuri probabil
le vor trdi In viata de student, inclusiv acces la, si continuarea, studiilor
superioare. Acestea vor fi dezvoltate in 2022, cu publicarea continua a
masurilor de acum inainte.

* Comisia pentru egalitate si drepturile omului va intreprinde o serie de analize
intersectionale in raport cu piata muncii, saracia si sandtatea ca parte a noii
iteratii ‘Is Britain fairer?’ care vor fi publicate Tn 2023.

Sa intelegem mai bine folosind o abordare intersectionala fata de uneltele
online existente:

* BNS dezvolta un constructor de tabel flexibil ca parte a comunicarii rezultatelor
Recensamantului din 2021 pentru Anglia si Tara Galilor, pentru a permite
utilizatorilor sa selecteze caracteristicile de interes pentru a-si construi propriile
tabele, in functie de controalele de dezvaluire statistica a participantilor,
permitand explorarea intersectionalitatii. Aceste unelte de utilizator vor fi
publicate in perioada 2022 - 2023.

* Departamentul pentru egalizare, locuinte si comunitati a publicat un tablou
cu nevoi de sprijin din seturile de date privind lipsa adapostului (HCLIC) care
permite identificarea nevoii de sprijin cea mai des intalnita la populatia fara
adapost. Cuprinsul acestor rezultate va fi revizuit si se vor face imbunatatiri
dupa caz, cu publicarea unui tablou actualizat in 2022.
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Supraesantionarea tintita este planificata intr-o serie de activitati de colectare
de date pentru a reduce lacunele specifice in cunoastere:

* BNS va explora fezabilitatea supraesantionarii in anumite arii ca parte a lucrarii
noastre de a stabili fezabiliattea unei proiectari de colectare de date prompta.
Acest lucru se va face fie in etapa de esantionare (supraesantionarea pentru a
reduce lacunele specifice in date), in etapa colectarii (tintind colectarea catre
grupurile sub-reprezentate), sau o combinatie de amandoua.

* HMRC va continua sa exploreze potentialul unui sondaj anual privind indivizii,
afacerile mici si agentii (IAMA) pentru a furniza o perspectiva asupra clientilor
cu caracteristici personale diferite, initial combinand anii de sondaj pentru a
mari esantionul, dar daca esantionul continua sa fie o bariera, se vor analiza
optiunile si costurile de supraesantionare a unor grupuri. Analiza clientilor
cu caracteristici protejate din combinarea anilor de sondaje IAMA va avea loc
in 2022, urmand a se analiza daca este nevoie de supraesantionare in 2023 a
grupurilor sub-reprezentate.

* Departamentul pentru sondajul comisiei privind educatia parintilor, elevilor si
invataceilor va folosi supraesantionare tintita a grupurilor sub-reprezentate,
inclusiv acelea care sunt eligibile pentru mese scolare gratuite, acelea cu nevoi
educationale speciale si dizabilitate, si acelea care cuprind copii cu nevoi,
pentru a completa lacunele in intelegerea acestor grupuri. S-a comandat un
studiu de cercetare pe perioada anilor academici 2021-22 si 2022-23 si probabil
se va comanda efectuarea lor din nou n anii viitori.

* Departamentul pentru educatia copiilor al studiului cohortei din 2020 si
elevilor din studiul cohortei din 2020, parte din studiile privind educatia si
rezultatele va urmari copiii de la 9 luni la 5 ani si de la inceputul educatiei
lor primare (Anul 1 sau 2) si respectiv pana la finalul scolii primare (Anul 6).
Ambele studii vor include supraesantionare tintita a grupurilor dezavantajate
pentru a intelege mai bine relatia dintre reusita, dezavantaj si o serie de
caracteristici ale gospodariei. Ambele studii vor fi create si pilotate in perioada
2021/22 cu lucru pe teren si livrarea datelor din primul val in 2022/23, si
valorile ulterioare Tn urmatorii 3 ani.

Sa ne asiguram ca recomandarile pentru 2023 privind viitorul
Recensamantului si al statisticilor demografice, de exemplu, sistemul statistic
social, indeplinesc gama completa de nevoi de incluziune:

* BNSintreprinde o interactiune extensiva si activitati de cercetare pentru a ne
asigura ca recomandarile grupul operativ de date cuprinzatoare sunt luate
in considerare in dezvoltarea recomandarilor Statisticianului National privind
viitorul recensamantului si al statisticilor demografice.
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Date cuprinzatoare, Principiul 5

Sa asiguram adecvarea si claritatea in randul conceptelor
masurate in toate datele colectate.

Abordarea noastra

Dezvoltam planuri pentru a aborda problemele cunoscute cu standarde existente
si Indrumare in masurarea conceptelor legate de incluziune, precum si lucrarea
de colaborare incrucisata intre guverne pentru a imbunatati coerenta statistica

(a se vedea Date cuprinzatoare, Principiul 7). BNS va mentine supravegherea
initiativelor din tot guvernul Regatului Unit si administratii autonome pentru a
imbunatati indrumarea Serviciului de statistica guvernamentala (SSG) privind
definirea si standardele datelor; va facilita colaborarea si diseminarea celei mai
bune practici; si va promova standarde armonizate si indrumare SSG.

Un plan de armonizare SSG va fi publicat de catre BNS la inceputul anului 2022,
descriind planurile si intervalele scadente pentru revizuire si actualizare a
standardelor de armonizare si indrumari SSG curente, pentru colectarea datelor
privind caracteristicile de egalitate. Va acoperi moduri diferite de colectare de
date, inclusiv intervievare fata in fata, la telefon si colectare online.

Lucrare curenta si planificata

Sa ne asiguram ca masurile pentru diverse populatii reflecta corect
standardele si legislatia curenta:

e BNS va tine pasul cu Biroul pentru indrumarea reglementarii statistice
relevanta incluziunii si va incuraja adoptia extinsa in tot guvernul si in cele
patru natiuni.

* Din 2022, Guvernul galez va investiga dezvoltarea probelor care suntin
conformitate cu modelul social privind dizabilitatea.

* (Ca parte a lucrarilor continue de a intelege mai bine mediul socio-economic al
grupului de lucru al serviciului public, Biroul Cabinetului va lucra cu organizatii
pentru a intelege mai bine motoarele din spatele ratelor de raspuns existente, cu
scopul de a publica informatii despre mediul socio-economic al grupului de lucru
din serviciul public, ca parte a publicatiei statistice anuale despre serviciul public.

Sa ne asiguram ca intelegerea conceptuala clara sta la baza colectarii de date
potrivite si accesibile:

* Planul de armonizare SSG va fi publicat de catre BNS la inceputul anului
2022, descriind planurile si datele scadente pentru revizuire si actualizare a
standardelor armonizate SSG curente si a indrumarii.

* BNS va folosi 0 abordare centrata pe respondent in intreaga proiectare a tuturor
sondajelor sale. Lucrarile care s-au efectuat deja si care au adoptat aceasta
abordare vor fi consolidate si impartasite cu alti utilizatori, si vor directiona
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disign-ul strategiei, harta si colectarea de sondaje viitoare. Acest lucru inseamna
ca experienta sondajului va fi credibila, inteleasa si potrivita pentru respondenti.

* Echipa digitala a Centrului pentru egalitate al Biroului Cabinetului va lucra cu
colegii de politica si analiza, pentru a se asigura ca principiile accesibilitatii,
testarea utilizatorului si conceptia cuprinsului sunt aplicate sondajelor scrise si
intrebarilor de consolidare.

* Unitatea pentru dizabilitate (UD) a Biroului Cabinetului isi va dezvolta sondajul
despre persoanele cu dizabilitati din Regatul Unit, lucrand cu BNS si alte parti
interesate, si experti in experientele traite ale persoanelor cu dizabilitati, pentru
a garanta intelegerea conceptuala a informatiilor necesare, si efectuand o
testare extensiva pentru a garanta accesibilitatea si generarea datelor adecvate.

* Guvernul scotian va actualiza indrumarea privind colectarea datelor si frazarea
intrebarilor care va fi folosita pentru colectarea datelor privind egalitatea.
Noua indrumare care probabil va fi bazata pe intrebarile din recensamantul
din 2022 sau pe standardele de armonizare BNS, se va derula in tot sectorul
public din Scotia in perioada 2022.

* Proiectarea sondajului de 6 saptamani a Departamentului pentru educatie
privind profesorii si leaderii de scoli si colegii, Comisia pentru scoala si
colegiu (CSC), va continua sa se bazeze pe cooperarea cu echipele de politica
pentru introducerea intrebarilor care au la baza un rationament clar al nevoii
departamentale si pe examinarea aprofundata. Pe cat posibil, sondajul va
folosi intrebari standardizate existente, cu noi intrebari bazate pe cea mai buna
practica a proiectarii si testare cognitiva pentru a garanta ca produsul final este
usor de inteles si relevant pentru sector. Sondajul este in prezent stabilit sa se
deruleze in anii universitari 2021-22 si 2022-23 si probabil se va derula din nou
in anii urmatori.

* Proiectarea Sondajului privind calatoriile nationale ale Departamentului
pentru Transporturi va continua sa fie supravegheata de cdtre statisticieni
profesionisti si operat de un contractor cu experienta in numele
Departamentului. Noile intrebari vor continua sa fie testate inainte de
adaugarea la sondaj.

* Departamentul pentru egalizare, locuinte si comunitati va continua sa lucreze
indeaproape cu grupurile Parteneriatului central si de informare locala (PCIL)
al autoritatilor locale pentru a revizui toate cerintele noi ale datelor si va
efectua o testare a adecvarii inainte de lansare.

Sa ne asiguram ca limbajul folosit in colectarea si raportarea datelor este clar:

* In urma consultatiei cu Centrul pentru egalitate al Biroului Cabinetului si cu
administratiile autonome, Planul de armonizare SSG va fi publicat de catre
BNS la inceputul anului 2022. Acesta va stabili planuri si termene limita pentru
revizuire si actualizare a standardelor SSG curente si a indrumarii.

* Functia de analiza a diversitatii si incluziunii a Guvernului si va extinde trusa de
instrumente de incluziune pentru echipele analitice pentru a include o sectiune
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pentru cea mai buna practica a analizei cuprinzatoare, furnizand resurse
de sustinere a claritatii in raportarea incluziunii. Trusa de instrumente va fi
reimprospatata in 2022, apoi actualizata la fiecare 6 luni.

* Prin Comisia inter-administrativa si alte foruri relevante, BNS, va facilita in
intregul guvern britanic si administratii autonome initiative de imbunatatire
a claritatii limbajului, de diseminare a celei mai bune practici si va adopta
standarde armonizate, pe cat posibil. Initiativele includ:

* Directorul executiv al Irlandei de Nord Northern va elabora indrumare in
monitorizarea populatiei etnice pentru a oferi un cadru standardizat care sa
ajute organele publice sa colecteze informatii intr-o maniera constanta, insa
flexibila, imbunatatind livrarea serviciului si egalitatea pentru diverse populatii
etnice si migratoare care locuiesc in Irlanda de Nord. In 2022 se va analiza
indrumarea, iar implementarea ei va avea loc pana la finalul anului 2022, in
functie de intelegere.

* Departamentul pentru digital, cultura, media si sport va continua sa
revizuiasca chestionare si sa furnizeze clarificare acolo unde este nevoie,
continuand sa foloseasca mdsuri armonizate si sa se asigure ca statisticile sunt
raportate corect.

* BNS va lucra cu comunitatile, cu alte departamente guvernamentale si
academicieni pentru a garanta claritatea si adecvarea in limbajul folosit in
publicarea de rezultate din Recensamantul din 2021 pentru Anglia si Tara
Galilor.

« 1n 2022, Guvernul scotian va sustine organele scotiene pentru implementarea
schimbarilor in urma comunicdrii indrumarii privind colectarea de date pe sex,
gen si trans emise in septembrie 2021. Acest lucru va fi luat in considerare ca
parte a Revizuirii armonizarii SSG.

* Ministerul de Interne va revizui standardele datelor in Programul de crestere
a politiei pentru a garanta claritatea limbajului folosit la momentul colectarii
datelor, in special cele privitoare la sex si gen, permitand o mai mare claritate
in raportare. Urmatoarea revizuire va avea loc la inceputul anului 2022.

* Guvernul galez va folosi termenii de sex si gen in colectarea de date si analize
pentru a garanta consecventa, claritatea si incluziunea in tot guvernului galez.

* Biroul pentru studenti se va asigura ca exista o mai mare claritate a
publicatiilor despre cum au fost colectate datele, si vor folosi termenii sex si
gen pentru a se asigura ca utilizatorii inteleg ce caracteristici sunt raportate.

* Departamentul pentru egalizare, locuinte si comunitati a revizuit recent si
modificat definitiile sexului si genului in setul de date privind lipsa adapostului,
astfel incat sa reprezinte mai bine grupurile non-binare. Colectarea datelor
folosind noile definitii va fi introdusa in aprilie 2022, iar publicatiile in baza
acestor definitii vor incepe cu 2023.
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Sa garantam transparenta privind modul cum au fost colectate datele prin
diseminarea si raportarea acestora:

In 2022, HMRC va solicita o revizuire a metadatelor statistice oficiale si, acolo
unde este necesar, va imbunatati informatiile publicate despre cum au fost
colectate datele in publicatiile statistice oficiale.

In 2022, Departamentul pentru digital, culturd, media si sport va revizui
documentatia care insoteste publicatiile sondajelor pentru a garanta ca
metadatele sunt furnizate pentru utilizatori pentru a evalua calitatea si
adecvarea lor.

BNS se va asigura ca metadatele adecvate vor insoti toate rezultatele din
Recensamantul din 2021 pentru Anglia si Tara Galilor, inclusiv in raport cu
orientarea sexuala, identitatea de gen, etnia, identitatea nationala, limba
si religia, furnizand claritate utilizatorilor despre cum au fost colectate si
agregate. Publicatiile vor fi livrate in 2022 si 2023, cu posibilitatea unor
publicatii suplimentare in 2023 - 2024, in functie de nevoile utilizatorului.

BNS se va asigura ca toate publicatiile bazate pe propriul sondaj privind piata
muncii sunt insotite de informatiile relevante cheie, inclusiv, insa fara sa se
limiteze la, uzul de proxy, raspuns prin mod si rate de raspuns.

BNS intreprinde o evaluare continua a calitatii surselor administrative care se
folosesc pentru transformarea statisticilor demografice si sociale BNS. Aceasta
va genera metadate care vor ajuta producatorii si utilizatorii sa inteleaga
punctele forte si limitarile surselor administrative. Vor exista comunicari
continue, actualizari ale metadatelor si rapoarte privind calitatea in 2022 - 2023.

Departamentul pentru egalizare, locuinte si comunitati va continua sa publice
o serie de metadate pentru a sustine rezultatele publicate, inclusiv rapoartele
privind calitatea, evidentiind metodele folosite precum si alte informatii relevante.
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Date cuprinzatoare, Principiul 6

Sa extindem gama de metode folosite in mod obisnuit si sa
cream noi abordari pentru a intelege experientele populatiei
din Regatul Unit.

Abordarea noastra

Vom intreprinde studii de cercetare folosind metode inovative cel mai potrivite
pentru intrebarea de cercetare si participantii prospectivi, si sa intelegem mai
multe despre experientele traite ale catorva grupuri sub-reprezentate in datele si
probele Regatului Unit.

Centrul pentru egalitate si incluziune BNS va facilita colaborarea intre initiativele
planificate pentru a intelege mai multe despre experientele traite ale catorva
grupuri sub-reprezentate in datele si probele Regatului Unit, identificand si
diseminand buna practica.

Dezvoltarea Serviciului de date integrat (SDI) al BNS ca si instrument care sa
permita conectarea datelor imbunatatite si analizele intersectionale in tot guvernul
si organizatiile mai extinse va juca un rol cheie in imbunatatirea infrastructurii
datelor din Regatul Unit. BNS dezvolta SDI pentru imbunatatirea semnificativa

Si cresterea accesului la date si la uzul lor in tot Regatul Unit de catre analisti din
departamentele guvernamentale, administratiile autonome, Serviciul National

de Sanatate si Autoritatile Locale. Acest serviciu este conceput sa ofere un acces
rapid si convenabil cercetatorilor, in timp ce datele participantilor sunt protejate

in permanenta. Acest lucru se va realiza folosind controale tehnice extensive si
operationale, precum si o guvernanta solida si transparenta.

Noua comisie de consiliere independenta pentru date cuprinzatoare a
Statisticianului National va informa Statisticianul National cu privire la abordarile
de intreprindere a cercetdrilor calitative pentru a intelege mai bine experientele
trdite ale acestor grupuri de persoane din Regatul Unit.

Lucrare curenta si planificata
Sa extindem o serie de metode de colectare de date mai cuprinzatoare:

* Sevor desfasura lucrari de fezabilitate privind modul cum pot fi folosite sursele de
date noi si mari in umplerea lacunelor. Acestea vor fi conduse de Campusul BNS
pentru stiinta datelor in colaborare cu membri internationali ai Comisiei Natiunilor
Unite pentru date mari si stiinta datelor (CNUDMSD). Vom revizui experienta altor
tari de folosire a datelor mari pentru a umple lacunele in datele cuprinzatoare,
lucrand cu CNUDMSD si colegii BNS relevanti.

* OBNS dezvolta un protocol de surse neoficial pentru a facilita asigurarea
calitatii surselor neoficiale si maximizarea utilizarii lor in timp ce se reduc
riscurile. Protocolul pentru sursele calitative va fi implementat in 2022, cu
dezvoltarea unui protocol pentru sursele calitative in 2023.
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* BNS cerceteaza acoperirea seturilor de date administrative specifice pentru
a Intelege mai bine cum sunt reprezentate anumite grupuri de populatie.
Metodele de cercetare calitative sunt, de asemenea, dezvoltate pentru a ne
oferi o perspectiva mai profunda a problemelor de incluziune pentru aceste
surse de date.

« Inanul 2022, BNS intreprinde studii calitative pentru a examina experientele
traite ale grupurilor care sunt, in prezent, sub-reprezentate in datele si probele
Regatului Unit, inclusiv: experientele adultilor cu dizabilitati in accesarea si
implicarea in activitati, bunuri si servicii in Regatul Unit, experienta scolara a
copiilor cu nevoi educationale speciale si dizabilitati in Anglia, si experientele
traite, prioritatile si nevoile comunitatilor de tigani si migratori.

* Unitatea pentru dizabilitate (DU) a Biroului Cabinetului va intreprinde o
revizuire sistemica a probelor privind experientele traite ale persoanelor
cu dizabilitati din Regatul Unit, pentru a face un bilant al studiilor calitative
relevante si pentru a identifica lacune in intelegerea si prioritatile pentru
lucrari suplimentare pana la finalul lunii martie 2022.

* BNS continua sa investigheze metode imbunatatite de conectare a datelor, ca
parte a Revizuirii datelor cumulate in guvern. Noi instrumente si tehnici sunt
investigate atat pentru imbunatatirea calitatii conectarii cat si pentru a permite
masuri mai bune de conectare a incertitudinii si prejudecatilor. Acestea vor
deveni o parte importanta a analizei de date care foloseste date conectate, in
special pentru subgrupurile de populatie.

* Ca parte a motivatiei continue de explorare a metodelor de stiinta a datelor,
BNS va examina potentialele prejudecati in algoritmi de invatare automata
si cand pot duce la rezultate care ar putea sa nu fie atotcuprinzatoare.
Aceste tehnici depind foarte mult de reprezentativitatea datelor de instruire,
perpetuand toate prejudecatile prin model. Urmeaza sa aiba loc lucrari de
explorare a metodelor de indepartare a prejudecatilor, precum si cum se
mentin algoritmii de invatare automata folositi in produceri. Acest lucru va
include si gestionarea riscului de prejudecata a modelului, si prin urmare,
ratand incluziunea, crescand in timp din cauza abaterii modelului.

* Datele sunt rar complete, mai ales cand se unesc surse, iar metodele
folosite pentru a trata datele lisa pot avea un impact asupra incluziunii.
BNS va examina strategiile de imputare in contextul datelor administrative
conectate, va evalua impactul lipsei care se acumuleaza din cauza erorilor de
conectare sau lipsa acoperirii. Acest lucru va extinde lucrarile deja incheiate
pentru a explora imputarea venitului pe baza administrativa legat de datele
Recensamantului, care a constatat dificultati importante de reprezentare a
distributiei venitului mai scazut.

Se planuieste conectarea datelor pentru analiza aprofundata:

* BNS va explora conectarea datelor ca mecanism pentru cercetarea
experientelor unor grupuri si populatii specifice, ca parte a dezvoltarii
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Serviciului de date integrate, pentru a furniza noi perspective a grupurilor
de populatii diferite. Aceasta va include: conectarea datelor despre ajutoare
la Recensamantul din 2021 pentru Anglia si Tara Galilor la alte surse, pentru
a sustine analiza rezultatelor din 2021 si a altor evenimente (sanatate,
mortalitate) pentru aceia care primesc ajutoare sociale pentru dizabilitate; si
conectarea sondajelor istorice tintite pentru sustinerea analizei rezultatelor
pe termen mai lung, atat pentru indivizi cat si pentru gospodarii. Sistemul de
integrare statistica va fi conceput si construit in 2022.

* (Ca parte a transformarii sistemului de statistici demografice si sociale, BNS
va dezvolta un studiu de conectare complet reprezentativ si cuprinzator al
populatiei, folosind sondajele si datele administrative relevante, precum si
studiile etnografice.

* Unitatea pentru disparitate rasiala a Biroului Cabinetului a lucrat cu BNS
pentru dezvoltarea unui set de date conectate pentru a furniza date privind
mortalitatea la nastere si a sugarului, categorizate pe etnia mamei, impreuna
cu alte variabile socio-economice din recensamant in vederea furnizarii de
perspective asupra disparitatii sanadtatii maternale. Prin aceasta se permite
dezvoltarea unor interventii mai tintite. Setul de date va fi disponibil prin
Serviciul de cercetare securizata in 2022.

* Departamentul pentru afaceri, energie si strategie industriala lucreaza
cu BNS si cu Cercetarea de date administrative a Regatului Unit pentru a
conecta datele din studiul britanic longitudinal privind gospodariile cu datele
consumului de energie pentru a explora modelele de consum pentru diferite
tipuri de gospodarii. Setul de date va fi disponibil cercetatorilor in 2022,
permitandu-se analiza continua dincolo de asta.

* Departamentul pentru egalizare, locuinte si comunitati intreprinde lucrari
de conectare a setului de date privind lipsa adapostului cu o serie de surse
de date pentru a furniza informatii mai detaliate privind lipsa de adapost si
dormitul pe strazi. Departamentul lucreaza si la un proiect departamental
incrucisat luand legatura cu Ministerul de Justitie pentru potentiale informatii
conectate despre infractionalitate, tratament pentru consumul de droguri si
alcool cu colectiile de date privind lipsa de adapost. Proiectele pilot vor fi livrate
in 2022 cu proiecte departamentale Incrucisate in anii ulteriori.

Sa imbunatatim diponibilitatea datelor longitudinale, inclusiv sa captam
experientele temporare:

* (Ca parte a transformarii noastre a sistemului de statistici demografice si
sociale, BNS va dezvolta bunuri longitudinale. Acestea vor permite identificarea
grupurilor dezavantajate si in stari tranzitorii de interes pentru a sustine analize
ulterioare. Sistemul de statistici integrate va fi conceput si construit in 2022.

* Departamentul pentru educatie isi va continua studiul longitudinal privind
tinerii in Anglia, urmat de o cohorta de tineri cu varste intre 13/141n 2013
pana la ultimii ani de educatie obligatorie, si pana la alte forme de educatie,
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instruire, angajare si alte activitati, colectand informatii despre traseul lor
profesional si factorii care li afecteaza, precum si o serie de informatii despre
caracteristicile lor. In 2021/22 se va dezvolta chestionarul si vor avea loc
lucrarile pe teren, iar datele vor fi disponibile in 2022/23.

* Departamentul pentru educatie si programul pentru studii privind rezultatele
va livra doua noi studii de cohorta urmarind copiii de la 9 luni la 5 ani (Copiii
din 2020) si de la inceputul educatiei lor primare (Anii 1 sau 2) pana la finalul
scolii primare (Anul 6) (Elevii din 2020). Elevii din 2020 vor fi obtinuti si stabiliti
in 2022, lucrarile de teren si livrarea primului avand loc in 2022/23. Va folosi
criteriul de eligibilitate pentru mese scolare gratuite din baza de date a elevilor
nationali pentru a supraesantiona elevii dezavantajati, si care sa inteleaga mai
bine relatia dintre reusita, dezavantaj si o serie de caracteristici personale si
gospodaresti.

Sa ne asiguram ca abordarile inovatoare si flexibile iau Th considerare in mod
adecvat chestiunea consimtamantului, increderii si credibilitatii:

* Producatorii de date se vor asigura ca proiectele de conectare a datelor sunt
rutate prin guvernanta adecvata si mecanisme de aprobare, ca de exemplu:

* Ministerul de Interne (MI) se va asigura ca toate lucrarile cu BNS
privind conectarea datelor sunt aprobate prin guvernanta programelor
corespunzatoare cu reprezentare superioara atat din partea MI cat si BNS.

* BNS se va asigura ca toata producerea de statistica transformata este revizuita
si asigurata prin canale oficiale (Grupul de asigurare a cercetarii recensamantului,
Comisia de revizuire metodologica si Comisia de consiliere stiintifica
longitudinala) si ca toate studiile de conectare au aprobare din partea Comisiei
de consiliere privind etica datelor a Statisticianului National. Transformarea
sondajelor noastre va fi revizuita si asigurata prin forumuri adecvate.

* BNS se va asigura ca toate seturile de date folosite in analiza Recensamantului
din 2021 pentru Anglia si Tara Galilor vor fi fost aprobate de catre comisiile de
etica relevante, inainte de inceperea oricarei lucrari de analiza.
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Date cuprinzatoare, Principiul 7

Standardele armonizate pentru grupurile si populatiile
relevante trebuie revizuite cel putin la fiecare cinci ani
Si actualizate si extinse, acolo unde este necesar, in
conformitate cu normele sociale in schimbare si nevoile
respondentilor si utilizatorilor.

Abordarea noastra

BNS va consulta partile interesate, extertii de date, utilizatorii si persoanele cu
experenta traita pentru o revizuire initiala si continua a standardelor, pentru a ne
asigura ca tinem pasul cu schimbarea societatii.

BNS va publica un Plan de armonizare al Serviciului de statistica guvernamentala
(SSG) la inceputul anului 2022, care va stabili planuri si termene limita pentru
revizuire si actualizare a standardelor armonizate curente si indrumare pentru
colectarea datelor despre egalitate (a se vedea Date cuprinzatoare, Principiul 5).

Acest plan de armonizare SSG va stabili frecventa planificata a revizuirii
standardelor armonizate si indrumarii astfel incat colectarea datelor sa tina pasul
cu schimbarea societatii. Se va crea o noua guvernanta pentru supravegherea
lucrarii de armonizare in SSG. BNS va avea un rol important in identificarea
initiativelor relevante din cadrul sistemului statistic britanic si va facilita
diseminarea cunostintelor si bunei practici.

BNS va continua sa lucreze colaborativ cu guvernul Regatului Unit si
administratiile autonome prin Comisia inter-administrativa si Comisia pentru
analiza si evaluare SSG pentru a facilita statistici coerente in cadrul sistemului
statistic britanic. Concordatul despre statistica publicat recent descrie cadrul
comun agreat pentru colaborarea statistica intre Guvernul Regatului Unit si
guvernele Irlandei de Nord, Scotiei si Tarii Galilor. Aceasta colaborare va ajuta la
construirea unei fundatii pentru un sistem statistic cuprinzator in Regatul Unit.

33 | Date operative cuprinzatoare


https://uksa.statisticsauthority.gov.uk/publication/concordat-on-statistics/

Lucrare curenta si planificata

Sa invatam de la alte tari si organe internationale pentru a ne asigura ca
standardele de armonizare raman adecvate si relevante:

Ca parte a activitatii de implicare si sustinere a recomandarilor Statisticianului
National cu privire la viitorul recensamantului si al statisticilor demografice,
BNS va juca un rol activ international in dezvoltarea de standarde armonizate,
inclusiv cu Comisia economica europeana a Natiunilor Unite pentru Europa /
Eurostat privind recomandarile recensamantului din 2030 privind conceptele
de populatie si definitiile aferente. Acest lucru va garanta ca dezvoltarea de noi
standarde si definitii continua sa utilizeze colaborarea internationala si cea mai
buna practica. Implicarea utilizatorului si evaluarea cerintelor utilizatorului vor
avea locin 2022 si intrand in 2023, cu publicarea recomandarii in 2023.

Grupul Titchfield pentru statistici privind imbatranirea si datele clasificate pe
varsta al BNS, care include membri din cadrul Birourilor Nationale de Statistica,
Agentiilor Natiunilor Unite, agentiilor multilaterale si bilaterale, academicieni

Ssi organizatii ale societatilor civile, va continua lucrarea pentru dezvoltarea
indrumarii de referinta. In 2022, 2023 si 2024, grupul va dezvolta planuri de
lucru cu publicarea recomandarilor in 2025.

Sa imbunatatim armonizarea si comparabilitatea datelor in tarile Regatului
Unit, regiunilor si de-a lungul timpului:

BNS va publica un Plan de armonizare SSG la inceputul anului 2022 (a se
vedea Date cuprinzatoare, Principiul 5). Acesta va stabili planuri si termene
limita pentru revizuirea si actualizarea standardelor armonizate si indrumare
pentru masurile conceptuale privind egalitatea, acoperind diferite modele de
colectare a datelor, inclusiv prin intervievare fata in fata, la telefon si online.

BNS va stabili planuri pentru revizuiri regulate si actualizare a standardelor
armonizate si indrumare ca parte a Planului de armonizare SSG.

In urma consultarii cu partile interesate si producatorii de date, inclusiv cu
administratiile autonome, BNS va concepe si implementa noi aranjamente de
guvernanta in primavara anului 2022 pentru mentorat si livrarea Planului de
armonizare SSG.

BNS va revizui Programul de lucru privind coerenta SSG publicat in iunie
2021 in colaborare cu cele 4 natiuni ale Regatului Unit pentru a garanta ca
se concentreaza puternic pe incluziune. Un nou program de lucru privind
coerenta va fi publicat in 2022.

Centrul pentru egalitate al Biroului Cabinetului va lucra in colaborare cu

BNS si alte departamente si agentii guvernamentale pentru a promova si
imbunatati uzul de categorii armonizate pentru diferite caracteristici, reflectand
angajamentele prevazute in Planul de imbunatatire a calitatii al Unitatii de
disparitate rasiala si in programul de imbunatatire a datelor despre dizabilitate.
Acest lucru va furniza o coerenta mai mare a colectarii de date si raportare in
organizatiile sectorului public. Lucrarea va continua pe urmatorii 3 ani.
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* Centrul pentru egalitate al Biroului Cabinetului va lucra cu autoritatile locale
pentru a intelege disponibilitatea datelor pentru diferite grupuri si recomanda
acolo unde armonizarea si alte chestiuni legate de calitatea datelor pot fi
imbunatatite, reflectdnd angajamentele prevazute in Planul de imbunatatire a
calitatii al Unitatii de disparitate rasiala. Misiunea lucrarii va incepe la inceputul
anului 2022 si va continua in 2023.

Sa garantam uzul mai larg al standardelor armonizate cand colectam sau
raportam date:

* Reflectand asupra recomandarilor din cel de-al treilea raport trimestrial
privind progresul reducerii COVID-19 Disparitatea sanatatii, Unitatea pentru
disparitate rasiala a Biroului Cabinetului va lucra cu alte departamente
guvernamentale si agentii pentru a intelege cand colectiile de date vor migra
catre standardele armonizate pentru etnie. Termenele limita depind de Planul
de armonizare SSG.

* HMRC va introduce noi standarde de colectare a datelor pentru sondajele
HMRC folosind standarde armonizate SSG. Se va cauta un acord pentru
introducerea de standarde noi ale datelor si diseminare in tot HMRC in 2022.

* Innovate UK va lucra cu echipa de armonizare SSG in BNS ca parte a revizuirii
metodelor de colectare a datelor.

* Parteneriatul de Cercetare si Prevenire a Inovarii in Regatul Unit a finantat
Violenta, Sanatate si Consortiul Societatii (VISION) (City, University of London)
si va aduce laolalta producatorii de date si utilizatorii de date in domeniile
sanatate, justitie civila, justitie penala si furnizorii sectorului trei de servicii
specializate adresate victimelor sau supravietuitorilor, pentru a furniza un
forum pentru implicare care sa permita armonizarea datelor. Cooperarea
initiala cu utilizatorii de date multiple si producatorii va avea loc in 2022, cu
propuneri pentru armonizarea datelor informata de teorie si implicare in 2023.
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Date cuprinzatoare, Principiul 8

Sa ne asiguram ca datele si probele Regatului Unit sunt la fel
de accesibile tuturor, in timp ce se protejeaza identitatea si
confidentialitatea celor care impartasesc date.

Abordarea noastra

Vom implica 0 gama mai larga de oameni pentru a intelege cum sa facem datele
si probele mai accesibile, in timp ce garantam securitatea lor, si vom lua masuri
de imbunatatire a accesibilitatii.

Producatorii de date guvernamentali revizuiesc rezultatele lor pentru a evalua
accesibilitatea si garanta adoptia standardelor de accesibilitate. Dezvoltarea
Serviciului de date integrate (SDI) de catre BNS va juca un rol cheie in
accesibilitatea viitoare a datelor si permitand analize intersectionale imbunatatite.

BNS dezvolta SDI pentru a imbunatati si creste accesul la datele din Regatul Unit
si la utilizarea lor de catre analistii departamentelor guvernamentale britanice,
administratiilor autonome, Serviciului National de Sanatate si Autoritatilor
Locale. Acest serviciu este conceput sa permita accesul rapid si convenabil
pentru cercetatori, in timp ce se protejeaza in permanenta confidentialitatea
datelor participantilor, folosind controale tehnice extensive si operationale, si o
guvernanta solida si transparenta.

Lucrare curenta si planificata

Sa imbunatatim accesul la date administrative pentru o gama larga de
utilizatori:

* Centrul pentru egalitate si incluziune al BNS va facilita considerarea dezvoltarii
unor date despre egalitate centralizate, explorabile si accesibile in tot Regatul
Unit si analiza resurselor in contextul dezvoltarii unui Serviciu de date
integrate.

* Ministerul de Interne va continua sa isi dezvolte comunicarile statistice pentru
a se asigura ca sunt potrivite pentru utilizatori experti si non-experti. Se va
include si un numar tot mai mare de seturi de date disponibile intr-un format
deschis pentru utilizatori sa isi efectueze propriile lor analize. In plus, un
program de lucru este pe cale sa aiba loc pentru a imbunatati accesibilitatea
tuturor comunicatelor statistice ale Ministerului de Interne, inclusiv reducerea
numarului de documente PDF folosit si cresterea disponibilitatii statisticilor
publicate in format HTML.

* Ofqual a condus initiativa de deschidere a datelor cu Serviciul pentru
admitere la universitati si colegii si BNS (proiectul de diseminare de date
GRADE) pentru a disemina date despre studentii la GCSE si A level, punand
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la dispozitie micro-date administrative cercetatorilor acreditati prin Serviciul
de cercetare securizata BNS. Prin aceasta, se permite un studiu de cercetare
pe baza datelor pseudoanonimizate, inclusiv permiterea examinarii acordarii
notelor in 2020 si in special in randul grupurilor protejate. Datele pentru
perioada 2017 - 2020 sunt acum disponibile, datele din 2021 urmand sa fie
disponibile pana in primavara 2022. Date suplimentare vor fi diseminate In
viitor, in functie de cerere.

Se planifica imbunatatirea instrumentelor existente, precum si dezvoltarea
instrumentelor conduse de noul cetatean, pentru imbunatatirea
accesibilitatii datelor:

BNS dezvolta instrumente de peisagistica a datelor pentru a ajuta utilizatorii
sa navigheze statistici publicate despre infractionalitate si justitie. In 2022,
instrumentul va fi publicat prin compilarea datelor publicate despre masurile
anti prejudiciu.

Centrul pentru egalitate al Biroului Cabinetului va cerceta nevoile utilizatorului
pentru tablouri de date explorative care vor fi extrase din stocul de date privind
egalitatea. Lucrdrile de constructie, testare si eliberare a tablourilor vor avea loc
in 2022, cu iteratii viitoare ca raspuns la feedback-ul utilizatorului in 2023.

Guvernul scotian va continua sa actualizeze si sa imbunatateasca motorul
de cautare de probe privind egalitatea, luand legatura cu utilizatorii pentru a
garanta ca indeplineste nevoile.

Guvernul galez exploreaza transferarea rezultatelor sondajului national
afisate interactiv din formatul Excel in format web. Acest lucru va imbunatati
accesibilitatea in timp ce se pastreaza o simplitate importanta utilizatorilor.

Departamentul pentru educatie contina dezvoltarea unei platforme de
diseminare pentru statistici oficiale (Exploreaza statistici despre educatie)

care asigura standarde constante ale datelor deschise in toate publicatiile

si furnizeaza un acces facil la toate datele publicate printr-un serviciu web
accesibil. Acest lucru va permite utilizatorilor sa creeze tabele cu rezumate si sa
efectueze o a doua analiza prin programul individual de constructie a tablourilor.
Functionalitatea serviciului va fi imbunatatit iterativ prin faza beta a publicului
bazata pe feedback-ul utilizatorului. Pe Idnga acestea, Departamentul pentru
educatie ia In considerare si uzul de tablouri complementare (via R Shiny sau
PowerBI) care sa existe impreuna cu statisticile lor oficiale publicate pentru a
creste si mai mult accesibilitatea datelor si analizei.

Departamentul pentru mediu, alimente si afaceri rurale isi va dezvolta mai
departe cadrul indicator al rezultatelor pentru Planul de mediu pe un termen
de 25 de ani, care permite utilizatorilor sa exploreze grafice intr-o serie de
teme de mediu. Tabloul va fi actualizat la jumatatea lui 2022.

Biroul pentru studenti va revizui tehnologia folosita pentru a produce
tablouri de date care sa permita un acces mai bun pentru utilizatori si sa

37 | Date operative cuprinzatoare



reduca problemele de accesibilitate. In functie de rezultatul revizuirii, toate
imbunatatirile trebuie implementate in 2023.

Sa ne asiguram ca limba, alfabetizarea, formatul si intelegerea sunt luate in
considerare cand prezentam analiza si probele:

* BNS ofera resurse ca sa stabileasca o revizuire a comunicarilor accesibile si sa
faca recomandari pentru o abordare eficienta si de lunga durata pentru BNS.

* (Ca parte a lucrarii sale de dezvoltare a recomandarilor Statisticianului National
privind viitorul recensamantului si al statisticilor demografice, BNS va solicita
feedback la publicatiile sale si website continuu pentru a identifica metode noi
si inovatoare de a implica diverse audiente. Aceasta lucrare va continua pana la
trimiterea recomandarilor in 2023.

* BNS va continua sa promoveze adoptia standardelor de accesibilitate
guvernamentala in rezultatele din sistemul statistic al Regatului Unit.
Activitatile curente includ:

* Echipa digitala a Centrului pentru egalitate din cadrul Biroului Cabinetului va
solicita un audit privind accesibilitatea testand pentru noi produse si servicii.
Prin acest lucru se garanteaza ca analiza si datele sunt prezentate intr-o
maniera clara si accesibila, inclusiv in raport cu limbajul folosit.

* Acolo unde Centrul pentru egalitate din cadrul Biroului Cabinetului
colecteaza sau raporteaza date, rezultatele vor fi dezvoltate in conformitate
cu standardele serviciului guvernamental, care include principiile pentru (1)
intelegerea utilizatorilor si nevoilor lor si (2) cum sa faca serviciile utilizabile
si accesibile tuturor. Procesul de publicare a datelor va include intelegerea
utilizatorilor de date si toate nevoile specifice. Acesta se va efectua continuu,
pe masura ce noi rezultate se dezvolta.

* In cursul dezvoltarii continue a platformei sale statistice de explorare a
educatiei, Departamentul pentru educatie a testat si va continua sa testeze
accesibilitatea serviciului in mod regulat pentru a garanta ca regulamentele
sunt respectate.

* Departamentul pentru mediu, alimente si afaceri rurale (DMAAR) va revizui
compendiumul statisticilor nationale pentru indicatori de bio-diversitate
pentru accesibilitate si dezvoltarea recomandarilor pentru imbunatatiri
viitoare. Raportul si recomandarile vor fi publicate la jumatatea anului 2022.
DEMAAR desfasoara si lucrari de migrare publicatiilor existente in format
HTML si va extinde producerea de seturi de date si alt cuprins aprofundat
pentru a satisface pe deplin nevoile utilizatorului.

* Biroul pentru studenti a organizat un grup de lucru analitic intern care sa
revizuiasca si actualizeze indrumarea pentru analisti cu privire la problemele
de accesibilitate, astfel incat noile comunicari de date sa fie accesibile. In
mod continuu, campionii accesibilitatii vor continua sa promoveze si sa
sprijine producerea de date accesibile.
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* Departamentul pentru egalizare, locuinte si comunitati va continua sa
revizuiasca cerintele de accesibilitate si sa implementeze imbunatatiri in
toate rezultatele pentru a satisface mai bine nevoile utilizatorului.

* Kings College London a elaborat o indrumare despre cum se pot face datele
mai accesibile pentru a implica cetatenii cu date care mai apoi sa fie intelese
mai bine.

* Echipa pentru Obiective de dezvoltare de lunga durata a BNS se va asigura
ca site-ul de date al acestora indeplineste standardul de accesibilitate [de pe
indrumarile privind accesibilitatea aflate pe Web (WCAG 2.1)] prin reevaluare
si certificare in vara 2022.

Sa publice date administrative existente care ajuta sa intelegem mai bine
incluziunea:

* Departamentul pentru educatie va pune la dispozitie publicului mai multe date
de la Recensamantul scolar englez privind mesele scolare gratuite, inclusiv
eligibilitatea la acestea, pe perioada ultimilor 6 ani din cadrul statisticilor
nationale principale privind caracteristicile elevilor. Acesta este drept raspuns
la interesul publicului.

* Biroul pentru studenti va publica caracteristici suplimentare ale studentilor,
nepublicate Tn alta parte, ca parte a publicadrilor lor anuale existente despre
egalitate si diversitate printre studentii din mediile academice superioare si
rezultatele educatiei lor, impreuna cu informatii de calitate a datelor. Acestea
vor fi publicate initial in vara 2022 iar apoi in fiecare an.

* Guvernul scotian va analiza indicatorii cadrului national de performanta
individual sau pe gospodarie pentru a identifica masura in care defalcarile
privind egalitatea sunt disponibile si pentru fiecare indicator sa se stabileasca
un plan care fie sa permita analiza indicatorului existent prin caracteristici
protejate sau sa identifice modalitati alternative de a furniza probe.
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Contactati-ne

Daca doriti sa luati legatura cu noi, va rugam sa ne trimiteti un email la
equalities@ons.gov.uk Alternativ, ne puteti scrie la:

Government Buildings
Cardiff Road

Newport

South Wales

NP10 8XG
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